Poznaj nasze mozliwosci
1 pozyskaj jeszcze wiecej
klientow!
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Juz od 2014 roku nasz portal www.zleceniadlaopiekunek.pl
faczy swiat Pracodawcow ze swiatem Opiekunek osob
starszych. Znajdziesz w nim artykuly, porady i oferty
skierowane do osob szukajacych pracy w opiece i aktywnych
zawodowo Opiekunek. Silnie dzialamy takze na Facebooku,
edzie kazdego roku bijemy rekordy aktywnosci.

Pragniemy oddac w Twoje rece pakiet narzedzi, za
posrednictwem ktorych, szybko wypromujesz swoja marke w
branzy, zwiekszysz widocznosc swojego ogloszenia, dotrzesz

do wiekszej grupy osob poszukujacych busa.

Wszystko to przy minimalnym nakladzie wlasnym!


http://www.zleceniadlaopiekunek.pl/
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Skutecznie docieramy
do tysiecy Opiekunek !
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MIESIECZNA LICZBA LICZBA OBSERWUJACYCH
ODSLON STRONY NA FACEBOOKU

3607 475 12 675

MIESIECZNA LICZBA ZASIEG POSTOW
UZYTKOWNIKOW STRONY NA FACEBOOKU

47 932 171 101

To Twoja gwarancja skutecznej promocji w sieci!
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Umiesc baner swojej firmy
i badz bardziej widoczny!

Baner PREMIUM (duzy 1200X230 pX)

200 71 300 71

Baner na 3 miesiace - 5 % rabatu | Baner na 6 miesiecy - 10 % rabatu | Baner na 12 miesiecy - 15% rabatu

Podane ceny sa cenami netto.

Ceny dotycza wyswietlania banneru przez 30 dni.

Banery sg rotacyjne - wyswietlaja sie naprzemiennie.
Dostepnos¢ banerow jest ograniczona.

Banery beda zawierac odnosniki do stron.

Baner zamieszczany jest na kazdej z wymienionych stron:

strona glowna, oferty pracy, artykuty, katalog firm, przewoznicy, lekcje niemieckiego, kontakt.



3 FAKTY

0 BANERACH REKLAMOWYCH,
ktore moga Cie zaskoczyc!

Czy mysleliscie Kkiedys, ze reklamy banerowe to relikt przeszlosci? Nic bardziej mylnego!

Cho¢ ich klikalnos¢ moze wydawac sie niska, maja one ogromny potencjal, ktorego by¢ moze
jeszcze nie odkryliscie - m.in. znaczaco wplywaja na SEO i widocznos¢ w Internecie. Zanim
zrezygnujecie z tej formy reklamy, poznajcie trzy zaskakujace fakty, ktore moga odmienic¢

Wasze podejscie.

1 FAKT: Lepsze pozycjonowanie w
wyszukiwarkach (SEO)

Nawet jesli bezposrednia klikalnos¢ banerow moze
wydawac sie niska, kazdy umieszczony baner to
wzmocnienie  dla  Waszego  SEO.  Kiedy
umieszczacie banery reklamowe z linkiem do
Waszej strony na innych portalach, tworzycie tzw.
linki zwrotne (backlinki). Wyszukiwarki, takie jak
Google, oceniajg Wasza strone na podstawie liczby
i jakosci linkow prowadzacych do niej. Im wiecej
wartosciowych linkow prowadzi do Waszej strony,
tym wyzsza bedzie jej pozycja w wynikach
wyszukiwania. Dzieki temu wiecej osob trafi na
Wasze oferty.

3 FAKT: Zwi¢kszona liczba wizyt na
Waszej stronie

Banery moga dziala¢ jak przypomnienie dla
uzytkownikow, ktorzy juz wcezesniej odwiedzili
Wasza strone. Widzac Wasz baner na innej stronie,
moga wrocic¢, aby dowiedzie¢ sie o Was wiecej. To
dodatkowy Sposob na przyciagniecie
powracajacych uzytkownikow.

2 FAKT: Budowanie swiadomosci marki

Reklamy  banerowe, nawet jesli nie sa
bezposrednio klikalne, pelnia wazna role w
budowaniu swiadomosci marki. Kiedy potencjalni
kandydaci widza Wasza marke na roznych
stronach, zaczynaja ja rozpoznawac i kojarzy¢ z
zaufana i profesjonalng firma. Ta widocznosé
sprawia, ze kiedy beda gotowi do wspolpracy,
Wasza firma bedzie pierwszym wyborem.

Podsumowanie:

Inwestycja w reklamy banerowe na innych
stronach to strategia dlugoterminowa, ktora
przynosi korzysci nie tylko w postaci lepszego
pozycjonowania, ale  rowniez  zwickszenia
rozpoznawalnosci marki i liczby odwiedzin na
stronie. Wykorzystajcie pelen potencjal reklamy
internetowe;j!



7z ushug dodatkowych

Cena netto

1.ARTYKUL SPONSOROWANY
Co obejmuje ustuga:
Zamieszczenie artykulu na dowolny temat na portalu
zleceniadlaopiekunek.pl oraz udostepnienie go na fanpage™u portalu.
Artykul pozostaje na blogu i fanpage’u stale. Zawiera logo firmy i link
kierujacy na dowolna strone agencji. Koncentruje sie na zagadnieniach
interesujacych opiekunki osob starszych. Nie umieszczamy w nim ofert
pracy, informacji o promocjach, premiach, numerow telefonow ani
adresow e-mail.

2. POST NA FB DOTYCZACY FIRMY LUB TEMATYKI OPIEKUNCZE]
Co obejmuje ustuga:
e Post reklamowy organiczny na fanpage’u zleceniadlaopiekunek.pl
dotyczacy firmy z linkiem kierujagcym na wybrana strone agencji
i wlasna grafika.
e Udostepnienie posta na grupy fanpage’u oraz inne grupy
opiekuncze.

3. PROMOC]JA OFERTY PRACY NA FB
Co obejmuje ustuga:

e Opublikowanie dowolnej oferty na fanpageu
zleceniadlaopiekunek.pl wraz z aktywnym linkiem do wybranej
strony

o Przypiecie posta u gory strony fanpage’u na 48h

o Udostepnienie posta na grupy fanpage’u oraz inne grupy
opiekuncze.

4. NEWSLETTER

Co obejmuje ustuga:

Rozeslanie Newslettera stworzonego przez Twoja firme do bazy
subskrybentow. Newsletter moze zawierac dowolna tresc i grafike np.
informacje o firmie, moze by¢ ogloszeniem o prace.




ZAPYTANIA O PRZEJAZD (LEADY)

Na naszym portalu umiesciliSmy specjalny formularz "Zapytaj o
Transport Wielu Przewoznikow', ktory jest wykorzystywany przez
osoby lub firmy poszukujace transportu dla siebie czy swoich
pracownikow.

Formularz pozwala na szybkie i wygodne wyslanie zapytania o
przejazd do wielu przewoznikow jednoczesnie. Kazde zapytanie, ktore
zostanie przeslane przez ten formularz, bezposrednio trafi do
Panstwa, umozliwiajac nawiazanie kontaktu z potencjalnym klientem.

Zapytania o przejazd beda otrzymywac wylacznie firmy, ktore nabyly

u nas dowolng usluge na kwote¢ co najmniej 100 zI netto miesi¢cznie.

Jesli chcieliby Panstwo otrzymywaé zapytania o przejazd, zachecamy
do zakupu dowolnej ustugi.

Aby Twoja firma pojawila sie w katalogu firm

®

marketing@zleceniadlaopiekunek.pl

~

+48 881 205 119

polub nas na Facebooku

@

odwiedz nasza strone


https://www.facebook.com/zleceniadlaopiekunek/
https://zleceniadlaopiekunek.pl/dla-firm/
https://zleceniadlaopiekunek.pl/panel-pracodawcy/rejestracja-pracodawcy/

